ANUNT
CONCURS/EXAMEN EXTERN
IN VEDEREA OCUPARII POSTURILOR VACANTE DE
INGINER Il S| ECONOMIST i
DIN CADRUL SERVICIULUI INVESTITII - ADMINISTRATIA CENTRALA

POSTURI: Inginer II;

Economist II.
LOCUL DE MUNCA: Directia Tehnica - Serviciul Investitii - Administratia Centrala.
CONDITII PENTRU OCUPAREA POSTURILOR:

Ocuparea posturilor se face prin concurs / examen.

(1) Nivel de studii:

a) Pentru postul de Inginer II: studii universitare tehnice de constructii - profil
constructii civile.
b) Pentru postul de Economist II: studii universitare economice.

(2) Experienta: minim 7 ani vechime de specialitate, pentru ambele posturi.
(3) Alte cerinte specifice postului: conform fisei postului.
a) Pentru postul de Inginer Il

- Cunoasterea normativelor si reglementarilor in vigoare privind urmarirea
lucrarilor si asigurarea calitatii lor;

- Cunoasterea normativelor si reglementarilor in vigoare privind achizitiile
publice, in vederea adjudecarii si achizitiei de produse, servicii si lucrari
aferente investitiilor;

- Cunostinte privind executia, receptia si punerea in functiune a obiectivelor de

investitii;

Abilitati de comunicare, cooperare si spirit de echipa;

Abilitate in elaborarea de documentatii / sinteze / programe / materiale

informationale / corespondenta / materiale de prezentare;

Cunostinte avansate de operare pe calculator (suita MS Office);

Cunoasterea limbii engleze la nivel mediu.

b) Pentru postul de Economist Il

- Cunoasterea normativelor si reglementarilor in vigoare privind activitatea
financiar-contabila;

- Cunoasterea normativelor si reglementarilor in vigoare privind achizitiile
publice in vederea adjudecarii si achizitiei de produse, servicii si lucrari
aferente investitiilor;



Cunostinte privind executia, receptia si punerea in functiune a obiectivelor de
investitii;

Abilitati de comunicare, cooperare si spirit de echipa;

Abilitatea in elaborarea de documentatii / sinteze / programe / materiale
informationale/corespondenta/ materiale de prezentare;

Cunostinte avansate de operare pe calculator (suita MS Office);
Cunoasterea limbii engleze la nivel mediu.

DOCUMENTE NECESARE PENTRU INSCRIERE LA CONCURS / EXAMEN
a) Cerere de inscriere la concurs/examen, adresata conducerii R.A. ROMATSA (cerere

b)
c)

d)

e)
f)
9)

h)

personala care nu impune un formular specific);

Curriculum Vitae (intocmit in format Europass);

Carte de identitate sau orice alt document care atesta identitatea potrivit legii, in copie
si original (pentru confruntare);

Documente care atesta nivelul studiilor, acte care atesta efectuarea unor specializari,
documente care atesta indeplinirea cerintelor specifice ale postului pentru care se
aplica, in copie si original (pentru confruntare);

Copie dupa carnetul de munca / adeverinte care atesta vechimea in munca;
Documente din care sa rezulte experienta minima solicitata;

Adeverinta medicala / certificat medical atestat de medicul de specialitate de medicina
a muncii (in original);

Cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care sa-l faca incompatibil cu postul pentru care aplica. Depunerea cazierului judiciar
(in original) la dosar se va face cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a
concursului / examenului;

Permis de conducere categoria B in copie si original (pentru confruntare), doar pentru
postul de Inginer II.

ORGANIZAREA CONCURSULUI / EXAMENULUI

Concursurile / examenele se vor desfasura la sediul R.A. ROMATSA - Administratia
Centrala din B-dul. lon lonescu de la Brad nr.10, sector 1, Bucuresti, dupa cum urmeaza:

a) Pentru postul de Inginer Il
- Data limita de depunere a dosarelor de participare: 19.01.2024 - ora 13:00;

- Data sustinerii probei scrise de specialitate: 25.01.2024 - ora 10:00;
- Data sustinerii interviului: 25.01.2024 - ora 13:30;
- Data anuntarii rezultatului concursului: 29.01.2024 - ora 16:00.

b) Pentru postul de Economist Il

- Data limita de depunere a dosarelor de participare: 19.01.2024 - ora 13:00;
- Data sustinerii probei scrise de specialitate: 26.01.2024 - ora 10:00;
- Data sustinerii interviului: 26.01.2024 - ora 13:30;
- Data anuntarii rezultatului concursului: 30.01.2024 - ora 16:00.



SELECTIA CANDIDATILOR
Selectia se desfasoara prin parcurgerea urmatoarelor etape:
1. SELECTIA DOSARELOR

in aceasta etapa vor fi selectionati candidatii care indeplinesc conditiile specificate la
"Nivel de Studii” si "Experientd”. Candidatii care nu indeplinesc conditiile de la "Nivel de
Studii” si "Experienta” vor fi respinsi. Rezultatul selectiei dosarelor va fi adus la cunostinta
tuturor candidatilor de catre secretarul comisiei numite in acest scop, telefonic si prin

email pana la data de 22.01.2024.

2. CONCURSURILE / EXAMENELE, se vor desfasura Sediul R.A. ROMATSA -
Administratia Centrala si vor avea urmatoarele etape:

a) Proba scrisa de specialitate: proba generala de specialitate, abilitati de
operare programe informatice suita MS Office si cunostinte de limba engleza.
Proba va consta in verificarea cunostintelor profesionale (teste grila, studiu
de caz, proba practica). Proba scrisa de specialitate are o pondere de 60% in
media finala si dureaza doua ore.

b) Interviul: proba prin care vor fi evaluate capacitatea de analiza, sinteza si
initiativa, abilitatea de comunicare si autocontrol. Proba interviu are o pondere
de 40% in media finala si dureaza maxim o ora. Aceasta proba consta intr-un
interviu propriu-zis.

3. NOTARE PROBE $I COMUNICARE REZULTATE

Toate probele sunt eliminatorii:
Nota minima la fiecare proba este 7.00.

Media generala finala se calculeaza ca medie ponderata a notelor obtinute la cele 2
probe. Departajarea candidatilor se va face in functie de media finald in ordine
descrescatoare. Fiecare candidat va fi instiintat prin e-mail despre rezultatele concursului
de catre secretarul comisiei.

ALTE PRECIZARI

Eventuale contestatii legate de concurs / examen se pot depune la registratura R.A.
ROMATSA - Administratia Centrala, in cel mult 2 zile lucratoare de la data comunicarii
rezultatelor.

Fiecare candidat care participa la concurs/examen are dreptul de a solicita, la momentul
afisarii rezultatelor, pseudonimizarea datelor cu caracter personal (nume, prenume) prin
completarea ,Fisei Candidatului privind prelucrarea datelor cu caracter personal”.

Rezultatele analizei contestatiilor se va transmite prin e-mail in termen de cel mult 5 zile
lucratoare de la data expirarii termenului de depunere al contestatiilor.

NOTA:

Fisele de post pentru cele doua posturi scoase la concurs pot fi consultate la sediul R.A.
ROMATSA - Administratia Centrala, situat in B-dul. lon lonescu de la Brad nr. 10, sector
1, Bucuresti, camera 005, in zilele lucratoare ramase pana la data limita stabilita pentru
depunerea cererilor, n intervalul orar 09:00 - 13:00.



R.A. ROMATSA nu asigura locuintd candidatului declarat "ADMIS” si nu suporta
cheltuielile cu privire la transport.

Prelucrarea datelor cu caracter personal si informatiilor furnizate de dumneavoastra in cadrul procesului
de recrutare si selectie se realizeaza in vederea incheierii si executarii Contractului Individual de Muncé ca
temei juridic al prelucrérii si are loc in conformitate cu prevederile legale in vigoare, precum si pentru
efectuarea formalitatilor necesare permiterii accesului in institutie.

Datele cu caracter personal furnizate (nume si prenume, data si loc al nasterii, cetdtenie, adreséd de
domiciliu, cod numeric personal, serie si numar al cartii de identitate, imagine, semnétura, numar telefon,
adresd e-mail, vechime in muncéa/experienta profesionald/ocupatii, educatie/formare, date cu privire la
fapte penale/contraventii/sanctiuni profesionale, sunt prelucrate in procesul de recrutare si selectie pentru
care aplicati, si ulterior in procesul de angajare, ele fiind accesibile membrilor comisiilor de evaluare si
persoanelor desemnate din cadrul structurilor organizatorice ale R.A. ROMATSA, implicate in procesele
de recrutare si selectie si angajare.

Pentru mai multe detalii privind prelucrarea datelor cu caracter personal de cétre R.A. ROMATSA in calitate
de operator, puteti accesa site-ul www.romatsa.ro — sectiunea “Termeni si conditii privind prelucrarea
datelor cu caracter personal.”

Anexe: BIBLIOGRAFIE, TEMATICA

BIBLIOGRAFIE
_ PENTRU CONCURSUL / EXAMENUL EXTERN
IN VEDEREA OCUPARII POSTULUI DE INGINER I

1. HG nr. 907 din 29 noiembrie 2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al

documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor / proiectelor de investitii

finantate din fonduri publice, in vigoare;

Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, in vigoare;

Legea nr. 10 din 18 ianuarie 1995 privind calitatea in constructii, in vigoare;

HG nr. 343 din 18 mai 2017 privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor

de constructii si instalatii aferente acestora, in vigoare;

5. HG nr. 51 din 5 februarie 1996 privind aprobarea Regulamentului de receptie a
lucrarilor de montaj utilaje, echipamente, instalatii tehnologice si a punerii in functiune
a capacitatilor de productie, in vigoare;

6. Legea 98/2016 privind achizitiile publice, Tn vigoare.
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BIBLIOGRAFIE
PENTRU CONCURSUL / EXAMENUL EXTERN
ORGANIZAT iN VEDEREA OCUPARII POSTULUI DE ECONOMIST ||

=

Legea contabilitatii nr. 82/1991 republicata, in vigoare;

2. O.M.F.P.nr.2634/05.11.2015 privind documentele financiar-contabile, cu modificarile
si completarile ulterioare, in vigoare;

3. O.M.F.P. nr. 2844/2016 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu

Standardele internationale de Contabilitate (IAS) si Standardele Internationale de

Raportare Financiara (IFRS), in vigoare;


http://www.romatsa.ro/
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1.

2.

Standardele Internationale de Contabilitate (IAS) si Standardele Internationale de
Raportare Financiara (IFRS), in vigoare;

Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2019/317 al Comisiei din 11 februarie 2019
de instituire a unui sistem de performanta si de tarifare in cadrul cerului unic european
si de abrogare a Regulamentelor de punere in aplicare (UE) nr. 390/2013 si (UE) nr.
391/2013, in vigoare;

Legea 98/2016 privind achizitiile publice, in vigoare.

TEMATICA
PENTRU CONCURSUL / EXAMENUL EXTERN
ORGANIZAT iN VEDEREA OCUPARII POSTULUI DE INGINER I

HG nr. 907 din 29 noiembrie 2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor / proiectelor de investitii
finantate din fonduri publice, in vigoare;
Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, in vigoare;
Legea nr. 10 din 18 ianuarie 1995 privind calitatea in constructii, in vigoare;
HG nr. 343 din 18 mai 2017 privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor
de constructii si instalatii aferente acestora, in vigoare;
HG nr. 51 din 5 februarie 1996 privind aprobarea Regulamentului de receptie a
lucrarilor de montaj utilaje, echipamente, instalatii tehnologice si a punerii in functiune
a capacitatilor de productie, in vigoare;
Legea 98/2016 privind achizitiile publice, Tn vigoare:
- Cap. | - Dispozitii generale:
- Sectiunea 1 - Obiect, scop si principii,
- Sectiunea 4 - Domeniu de aplicare.
- Cap. lll - Modalitati de atribuire:
- Sectiunea 2 - Instrumente si tehnici specifice de atribuire a contractelor de
achizitie publica;
- Cap. IV - Organizarea si desfasurarea procedurii de atribuire:
- Sectiunea 4 - Elaborarea documentatiei de atribuire,
- Sectiunea 7 - Criterii de atribuire;
- Cap. V - Executarea contractului de achizitie publica / acordului-cadru:
- Sectiunea 2 - Modificarea contractului de achizitie publica / acordului-
cadru.

TEMATICA
PENTRU CONCURSUL / EXAMENUL EXTERN
ORGANIZAT IN VEDEREA OCUPARII POSTULUI DE ECONOMIST I

Legea contabilitatii nr. 82/1991 republicata, in vigoare:
- Organizarea si conducerea contabilitatii:
- Contabilitatea imobilizarilor corporale si necorporale.
O.M.F.P. nr. 2634/05.11.2015 privind documentele financiar-contabile, cu modificarile
si completarile ulterioare.



3. O.M.F.P. nr. 2844/2016 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu
Standardele internationale de Contabilitate (IAS) si Standardele Internationale de
Raportare Financiara (IFRS).

4. Standarde Internationale de Contabilitate (IAS) si Standarde Internationale de
Raportare Financiara (IFRS):

- 1AS 16 ,Imobilizari corporale’;
- |IAS 36 ,Deprecierea activelor”;
- 1AS 38 ,Imobilizari necorporale”.

5. Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2019/317 al Comisiei din 11 februarie 2019
de instituire a unui sistem de performanta si de tarifare in cadrul cerului unic european
si de abrogare a Regulamentelor de punere in aplicare (UE) nr. 390/2013 si (UE) nr.
391/2013:

- Investitiile majore si investitiile noi si existente, mentionate la:
- Art. 2 - Definitii;
- Art. 4 - Furnizarea de informatii si facilitarea monitorizarii de catre
furnizorii de servicii de navigatie aeriana;
- Art. 24 - Transparenta costurilor;
- Art. 28 - Mecanismul de impartire a riscurilor in materie de costuri;
- Anexele Il = VII.
6. Legea 98/2016 privind achizitiile publice:
- Cap. | - Dispozitii generale:
- Sectiunea 1 - Obiect, scop si principii,
- Sectiunea 4 - Domeniu de aplicare;
- Cap. lll - Modalitati de atribuire:
- Sectiunea 2 - Instrumente si tehnici specifice de atribuire a contractelor de
achizitie publica;
- Cap. IV - Organizarea si desfasurarea procedurii de atribuire:
- Sectiunea 4 - Elaborarea documentatiei de atribuire,
- Sectiunea 7 - Criterii de atribuire;
- Cap. V - Executarea contractului de achizitie publica / acordului-cadru:
- Sectiunea 2 - Modificarea contractului de achizitie publica / acordului-
cadru.



