Sectia PNA/CNS

romatsa

DSNAR Arad

la ANUNTUL nr. 6308 din 03.11.2023 privind organizarea concursului/examenului pentru

ERATA

ocuparea a unui post vacant de Tehnician PNA/CNS (protectia navigatiei aeriene/
comunicatii, navigatie si supraveghere), la Sectia PNA/CNS - Atelier PNA/CNS SUR

ce se desfasoara in perioada 27-28.11.2023

La capitolul procedura de angajare se va citi corect:

Procedura de
angajare:

Concurentul declarat castigator va incheia cu RA ROMATSA — DSNAR Arad un
contract individual de munca pe perioada determinata de minim 8 luni — maxim 18
luni, cu normd intreaga, perioadd in care va urma un program de pregatire in
vederea obtinerii licentei pentru personal ATSEP. Pe aceasta perioada va fi incadrat
in functia de Tehnician PNA/CNS I Stagiar.

In urma obtinerii licentei, salariatului i se va incheia contract individual de munca
pe perioada nedeterminata, in functia de Tehnician PNA/CNS L.

Incadrarea pe perioada nedeterminati este conditionati doar de obtinerea licentei de
functionare personal ATSEP.

La debutul perioadei de scolarizare in vederea obtinerii licentei, salariatul va
incheia cu angajatorul un contract de scolarizare prin care se va obliga sa lucreze in
subunitate pentru o perioadd de 3 ani de la data semndrii CIM pe perioada
nedeterminata. In cazul in care salariatul nu obtine licenta pentru personal ATSEP
pana la finalul celor maxim 18 luni (in istoria angajarilor DSNAR Arad nu au fost
cazuri In care personalul tehnic stagiar sd nu obtind licenta de functionare),
contractul de munca va inceta la expirarea termenului pentru care a fost incheiat,
salariatul urmand sa restituie contravaloarea Inscrisa in contractul de scolarizare.
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