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ANUNŢ 
Concursuri/examene pentru ocuparea a cinci posturi vacante: 

- post inginer PNA/CNS (ATSEP) stagiar în cadrul Atelierului PNA COM (Otopeni) 
- post inginer PNA/CNS (ATSEP) stagiar în cadrul Atelierului PNA SUR (Otopeni) 
- post inginer PNA/CNS (ATSEP) stagiar în cadrul Atelierului PNA Băneasa; 
- post tehnician PNA/CNS (ATSEP) stagiar în cadrul Atelierului PNA COM (Otopeni) 
- post tehnician PNA/CNS (ATSEP) stagiar în cadrul Atelierului PNA Băneasa 

 
R.A. ROMATSA „Administraţia Română a Serviciilor de Trafic Aerian - Direcţia Serviciilor de 
Navigaţie Aeriană București, având ca obiect principal de activitate furnizarea de servicii de navigaţie 
aeriană terminală şi asigurare suport tehnic PNA/CNS, aferentă aerodromurilor Otopeni şi Băneasa, 
anunţă organizarea a două concursuri/examene pentru ocuparea a cinci posturi vacante:  
- concurs/examen pentru ocupare posturi ingineri PNA/CNS (ATSEP) stagiari în cadrul Atelierelor 
PNA/CNS COM (Otopeni), SUR (Otopeni) și Băneasa; 
- concurs/examen pentru ocupare posturi tehnicieni PNA/CNS (ATSEP) stagiari în cadrul Atelierului 
PNA/CNS COM (Otopeni) și Băneasa. 
 
Descrierea posturilor:  

 
- obiectivul principal al posturilor vacante de inginer și tehnician din cadrul Atelierului 

PNA/CNS COM (Otopeni) constă în asigurarea disponibilității tehnice continue a 
funcționării echipamentelor de protecție a navigației aeriene aflate în aria de 
responsabilitate, în vederea furnizării, în condiţii de siguranţă,  a serviciilor comunicație 
pentru unitatea de trafic aerian TWR Otopeni; 
 

- obiectivul principal al posturilor vacante de inginer și tehnician din cadrul Atelierului 
PNA/CNS SUR (Otopeni) constă în asigurarea disponibilității tehnice continue a 
funcționării echipamentelor de protecție a navigației aeriene aflate în aria de 
responsabilitate, în vederea furnizării, în condiţii de siguranţă, a serviciilor de 
supraveghere  pentru unitatea de trafic aerian TWR Otopeni; 

- obiectivul principal al posturilor vacante de inginer și tehnician din cadrul Atelierului 
PNA/CNS Băneasa constă în asigurarea disponibilității tehnice continue a funcționării 
echipamentelor de protecție a navigației aeriene aflate în aria de responsabilitate, în 
vederea furnizării, în condiţii de siguranţă,  a serviciilor de comunicație și de navigație 
pentru unitatea de trafic aerian TWR Băneasa; 

 
- activităţi permanente: lucrări de monitorizare, întreţinere şi exploatare la echipamentele 

aflate în aria de responsabilitate, conform procedurilor tehnice şi de colaborare;  
 
- activităţi ocazionale: intervenţii operative pentru înlăturarea defectelor, măsurători şi 

reglaje în vederea readucerii în parametrii nominali a echipamentelor. Participare la 
instalarea de echipamente noi şi la modificări tehnice, în vederea îmbunătăţirii 
performanţelor serviciilor furnizate;  

 
- activități periodice planificate: efectuarea lucrărilor, măsurătorilor şi reglajelor periodice, 

planificate, la echipamentele din cadrul Atelierelor PNA/CNS COM, SUR și Băneasa. 
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Abilități necesare ocupării posturilor: 
- abilități de comunicare rapidă şi concisă, de organizare a activităţilor şi a timpului de lucru, 

de gestionare eficientă a informaţiilor; 
- gândire rapidă și capacitate de adaptare la diverse situații; 
- cunoștințe de operare pe calculator;  
- rezistență la stres, spirit de lucru în echipă şi disponibilitate pentru lucrul la program zilnic 

de 8h, în tură / lucru de noapte (12/24, 12/48) şi în perioadele sărbătorilor legale. 
 
Condiții de participare la concurs/examen: 

- vârsta minimă 18 ani; 
- pentru posturile de inginer stagiar: ingineri, absolvenți cu licență ai unei facultăți cu profil 

Electronică și Telecomunicații, Automatizări, Radiocomunicații, Aeronave (specializare 
“Echipamente și instalații de aviație”) Informatică sau Calculatoare; 

- pentru posturile de tehnician stagiar: 
a) absolvenți cu diplomă de bacalaureat al unui liceu cu profil electric/electronică, 
electrotehnică, informatică, tehnică de calcul sau absolvenți de școli postliceale cu profil 
electric/electronică, electrotehnică, informatică, mecatronică, robotică, tehnică de calcul; 
b) inginer, inginer colegiu, absolvenți cu licență ai unei facultăți cu profil Electronică și 
Telecomunicații, Automatizări, Radiocomunicații, Aeronave (specializare “Echipamente și 
instalații de aviație”) Informatică sau Calculatoare. 

 
Documentele necesare pentru înscriere la concurs/examen:  

- cerere de înscriere la concurs/examen pe care va fi specificat postul pentru care 
concurează; 

- curriculum vitae; 
- copie BI/CI; 
- cazier judiciar; 
- copii după documentele care atestă studiile şi pregătirea profesională; 
- copie carnet de muncă sau adeverință vechime (dacă este cazul); 
- certificat medical (apt lucru în ture – de la medicul de familie); 
- copie permis de conducere, minim cat. B; 
- la înscriere se vor prezenta şi documentele originale în vederea atestării conformității 

copiilor. 
 

Locul şi data desfășurării concursului/examenului: 
- concursurile/examenele se vor desfășura la sediul DSNA București din Calea Bucureștilor 

nr. 224E, Otopeni – Aeroport Otopeni, corp AB4 AIHCB, astfel: 
a) în data de 21.03.2023, la ora 09.00 concurs/examen pentru posturile de inginer 

stagiar; 
b) în data de 22.03.2023, la ora 09.00 concurs/examen pentru posturile de tehnician 

stagiar. 
 

Data limită de înscriere: 
- candidații vor depune la sediul DSNA București din Calea Bucureștilor nr. 224E, Otopeni 

(Aeroport Otopeni) - Serviciul Resurse Umane, documentele necesare pentru înscrierea 
la concurs/examen până la data de 20.03.2023, ora 14.00. 

 
Termen de afișare a rezultatelor:  

- rezultatele vor fi transmise pe email fiecarui candidat, în termen de 3 zile lucrătoare de la 
data susţinerii probelor; 
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- în cazul contestării rezultatelor, contestatarul va depune o cerere de reevaluare a 
rezultatelor către Directorul DSNA București;  

- termenul de contestație este de 2 zile lucrătoare de la data transmiterii pe email a 
rezultatului concursului/ examenului; 

- rezultatul analizei contestaţiei va fi comunicat persoanei care a depus-o, în termen de 
max. 2 zile lucrătoare de la data expirării termenului de depunere a contestațiilor. 

 
Procedura de concurs/selecție: 

- concursurile/examenele vor consta în trei probe eliminatorii: test scris de verificare a 
cunoștințelor tehnice; test scris de verificare a cunostințelor de limbă engleză (traducerea 
unui text din limba engleză în limba română); interviu (poate lua forma unei lucrări scrise, 
notate sau probă practică). 

- nota minimă obținută la fiecare dintre probe trebuie să fie 7,00; 
- media generală se calculează ca medie aritmetică a celor trei probe;  
- pentru candidații declarați “ADMIS” clasificarea se va realiza în ordinea descrescătoare a 

mediei generale, cu îndeplinirea următoarei condiţii: la medie generală egală, criteriul de 
departajare este nota la testul scris de verificare a cunoștințelor tehnice;  

- pentru a fi angajat, concurentul declarat câștigător are obligația de a efectua vizita 
medicală pe cont propriu pentru obținerea certificării medicale pentru personal PNA-Tc, la 
una din următoarele instituții medicale certificate: Institutul Naţional de Medicină 
Aeronautică şi Spaţială Bucureşti (INMAS) din str. Mircea Vulcănescu nr. 88, sector 1, 
București; Spitalul Clinic CF2 din B-dul Mărăști, nr. 63, sector 1, București; 

- în cazul în care concurentul declarat câștigător nu obține certificarea medicală pentru 
personal PNA-Tc, următorul candidat declarat “ADMIS” va fi declarat câștigător și va trebui 
să obțină pe cont propriu respectiva certificare medicală. 
 

Bibliografie: 
- pentru posturile de inginer stagiar: manualele cursurilor urmate în cadrul facultăților cu 

profil Electronică și Telecomunicații, Automatizări, Radiocomunicații, Aeronave 
(specializare “Echipamente și instalații de aviație”) Informatică sau Calculatoare; 

- pentru posturile de tehnician stagiar: manualele cursurilor urmate în cadrul liceelor / 
școlilor postliceale cu profil electric/electronică, electrotehnică, informatică, tehnică de 
calcul sau absolvenți de școli postliceale cu profil electric/electronică, electrotehnică, 
informatică, mecatronică, robotică, tehnică de calcul. 
 

Informații suplimentare: 
- relații suplimentare se pot obţine de luni până joi între orele 09.00 – 15.00 şi vineri între 

orele 09.00-13.00 la tel. 021.20.32.133 – Serviciul Resurse Umane; 
- la depunerea dosarului de înscriere candidații vor primi: tematica de concurs/examen; 

“Fişa postului inginer stagiar PNA/CNS”  Atelier PNA/CNS COM, SUR, BSA (în funcție de 
opțiunea declarată în cererea de înscriere) sau “Fișa postului Tehnician PNA/CNS” la 
Atelierul PNA/CNS COM, Băneasa (în funcție de opțiunea declarată în cererea de 
înscriere); 

- DSNA București nu va asigura decontarea cheltuielilor de transport, cazare și vizită 
medicală pentru candidați;  

- DSNA București nu va asigura locuință pentru candidatii angajați; 
- Concurenții declarați câștigători vor încheia cu R.A. ROMATSA DSNA București un 

contract de muncă pe perioadă determinată de minim 8 luni – maxim 18 luni, cu timp 
parțial de muncă de 7h/zi, perioadă în care vor urma un program de pregătire, în vederea 
obținerii licenței pentru personal ATSEP. În urma obținerii licenței salariaților li se va 
încheia un contract de muncă pe perioadă nedeterminată, cu timp integral; 
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- La debutul perioadei de școlarizare salariații vor încheia cu angajatorul contracte de 
școlarizare prin care se vor obliga să lucreze în subunitate pentru o perioadă de 3 ani de 
la data semnării CIM pe durată determinată. În cazul în care salariații nu obțin licența 
pentru personal ATSEP până la finalul celor maxim 18 luni, contractele de muncă vor 
înceta la expirarea acestora, salariații urmând să restituie contravaloarea înscrisă în 
contractele de școlarizare; 

- Angajarea efectivă a persoanelor selectate se va realiza începând cu luna aprilie 2023. 
 
 
Prelucrarea datelor cu caracter personal și informațiilor furnizate de dumneavoastră în cadrul 
procesului de recrutare și selecție se realizează în vederea încheierii și executării Contractului 
Individual de Muncă ca temei juridic al prelucrării și are loc în conformitate cuprevederile legale în 
vigoare, precum și pentru efectuarea formalităților necesare permiterii accesului în instituție. 
 

Datele cu caracter personal furnizate sunt prelucrate în procesul de recrutare și selecție pentru care 
aplicați, și ulterior în procesul de angajare, ele fiind accesibile membrilor comisiilor de evaluare și 
persoanelor desemnate din cadrul structurilor organizatorice ale R.A. ROMATSA, implicate în 
procesele de recrutare, selecție și angajare. 
Pentru mai multe detalii privind prelucrarea datelor cu caracter personal de către R.A. ROMATSA, 
puteți accesa site-ul www.romatsa.ro – secțiunea Protecția datelor personale. 
 
Toți candidații au obligația de a semna și de a anexa la cererea de înscriere la examen/concurs - 
Fișa candidatului - informarea privind prelucrarea datelor cu caracter personal – prezentă atât ca 
anexă la anunțul online aferent concursurilor/examenelor, cât și în secțiunea “Protecția datelor 
personale”, pe www.romatsa.ro. 
 

  

 


