
                                                                                                           

Regulament privind organizarea unei sesiuni de selecţie a candidatilor care vor 

urma un curs de pregatire initiala pentru obţinerea licenţei de Controlor Trafic 

Aerian stagiar (CTA stagiar) 

La prezenta selecţie participă doar candidaţii care îndeplinesc condiţiile de înscriere 

menţionate în Anunţul de selecţie publicat pe site-ul oficial ROMATSA, www.romatsa.ro,  

Documente necesare in vederea inscrierii: 

1. Cerere 
2. Carte de identitate 
3. Curriculum Vitae          
4. Diploma de atestare a studiilor  - diploma de bacalaureat sau echivalent, 

conform legislaţiei în vigoare 
5. Scrisoare de intentie 
6. Declaratie pe proprie raspundere ca nu are cazier 
7. Declarație GDPR 

 8. Copia certificatului de competență lingvistică pentru limba engleză cu un 
rezultat de B2 sau mai mult, conform scalei CEFR - teste Cambridge, 
IELTS,TOEFL, APTIS, Certificate de competență lingvistică emise de 
Ministerul Educației (pentru candidații care dețin acest certificat) 

1. Etapele selecţiei sunt următoarele: FEAST I – on-line), FEAST II (on-line) cu cele 
două teste: RADAR şi MULTIPASS şi etapa FEAST III (parţial on –line – doar 
pentru completarea chestionarului Eurocontrol de personalitate FPQ) ) – Interviul. 

2. La următoarele etape ale selecţiei vor putea să participe doar candidaţii care 
prezintă următoarele documente: 

 
a. Etapa FEAST I: 

- Certificat prin care să dovedească nivelul de cunoştinţe de limba engleză, ce va 
fi prezentat cat mai devreme posibil pentru a fi programat la etapa FEAST I 
Sunt acceptaţi candidaţii care deţin certificate de competenţă lingvistică 
Cambridge, IELTS, TOEFL şi APTIS sau Certificat de competență  lingvistică emis 
de Ministerul Educației, cu nivel minim B2.  

 
Notă: Certificatul de competenţă lingvistică emis de Ministerul Educaţiei este conform Ordinului nr.5905 din 29 noiembrie 
2016 al ministrului educaţiei naţionale şi cercetării ştiinţifice pentru modificarea anexei nr. 2 la Ordinul ministrului educaţiei, 
cercetării, tineretului şi sportului nr. 5.219/2010 privind recunoaşterea şi echivalarea rezultatelor obţinute la examene cu 
recunoaştere internaţională pentru certificarea competenţelor lingvistice în limbi străine şi la examene cu recunoaştere 
europeană pentru certificarea competenţelor digitale cu probele de evaluare a competenţelor lingvistice într-o limbă de 
circulaţie internaţională studiată pe parcursul învăţământului liceal, respectiv de evaluare a competenţelor digitale, din 
cadrul examenului de bacalaureat. 

 

http://www.romatsa.ro/


Candidaţii care nu deţin asemenea certificate, vor fi testaţi în cadrul British Council 
pentru obţinerea certificatului de competentă lingvistică folosindu-se testul APTIS. 
Pentru a fi acceptaţi la selecţie este necesar să obţină nivel minim B2.  

ROMATSA va notifica British Council în legătură cu testarea pentru limba engleză 
a candidaţilor care urmează să se înscrie la selecţie, cu precizarea perioadei de 
testare şi a centrelor unde urmează să se desfăşoare, candidaţii urmând a fi 
evaluaţi doar în această perioadă. 

Acest certificat trebuie prezentat anterior începerii etapei de testare FEAST on-
line. 

b. Etapa FEAST III – Interviu – candidaţii care au fost declaraţi „Invitat” la 
proba FEAST III – Interviu trebuie să prezinte următoarele documente: 
 
- Certificat medical  “Apt  clasa 3” emis de AACR, în termen de valabilitate 
- Certificarea “Negativ” ca urmare a efectuării examenului de determinare a 
substanţelor psihoactive, testare efectuata după data publicării anunţului şi 
-  Certificarea “Recomandat” ca urmare a efectuării examenului psihologic, după 
data publicarii anuntului 
Certificatele menţionate mai susor fi prezentate cat mai devreme de către 
candidaţii care au promovat etapa FEAST II pentru a putea fi programati la  etapa 
FEAST III – Interviu 

- ROMATSA va notifica INMAS în legătură cu perioada în care 
urmează a efectua vizita medicală în vederea obţinerii certificării 
medicale clasa a III-a, inclusiv a certificărilor precizate mai sus,   

- Candidaţii care au vizita medicală în termen de valabilitate trebuie să 
prezinte împreună cu certificatul medical clasa 3 şi rezultatele 
examenului de determinare a substantelor psihoactive, precum şi 
certificarea „recomandat” ca urmare a efectuării examenului 
psihologic, efectuate tot în cadrul Institutului Naţional de Medicină 
Aeronautică şi Spaţială Bucureşti (INMAS). Aceste două certificate 
trebuie obţinute după data publicarii anunţului 

4 Documentele originale se vor prezenta la ROMATSA pentru verificarea conformităţii 
copiilor în ziua susţinerii primei etape a selecţiei,  

5 Anunţul de selecţie va preciza perioada de timp pentru înscriere, în cadrul căreia se 
pot obţine certificatele menţionate la punctelede mai sus. 

 

8.Organizarea examinării şi selecţiei candidaţilor  

8.1 Se va face o preselecţie a candidaţilor ce îndeplinesc condiţiile specificate în 
anunţul de selecţie, aşa cum este precizat mai sus. 



Administratorii FEAST vor verifica dacă un candidat a mai fost testat la ROMATSA 
sau la o altă organizaţie utilizând testul FEAST. Dacă se constată în urma verificării 
că un candidat a mai susținut testarea FEAST, într-o perioadă mai mică de 24 de 
luni faţă de data la care va fi programat pentru a susține testarea FEAST în cadrul 
acestei selecții, aşa cum este înregistrat în baza de date EUROCONTROL, i se va 
solicita acordul de utilizare a rezultatelor. Textul acestui acord se regăseşte în 
formularul elaborat de organizaţia EUROCONTROL în calitate de deţinătoare a 
testului FEAST. 

a. În cazul în care candidatul îşi dă acordul și rezultatele sale corespund criteriilor 
de selecție stabilite, el poate participa la sesiunea curentă de selecţie, fără a 
participa la etapa de testare FEAST, având în vedere că se iau în considerare 
rezultatele de la testarea FEAST anterioară. 

Notă: În cazul în care sunt introduse probe noi pentru sesiunea curentă, și 
rezultatele sale corespund criteriilor de selecție stabilite, candidatul/ 
candidaţii în cauză vor putea să parcurgă doar probele nou introduse, pe care 
nu le-au parcurs într-o sesiune anterioară. 

b. În cazul în care candidatul nu îşi dă acordul, el nu mai poate participa la 
sesiunea curentă de selecţie. 

c. În cazul în care a fost testat cu testul FEAST într-un interval mai mare de 24 
de luni faţă de sesiunea curentă, aceasta poate participa la testarea FEAST. 

8.2  Candidaţii se vor prezenta la data şi ora prevăzută în planificarea afişată pe site-
ul ROMATSA, în vederea îndeplinirii formalităţilor stricte de acces în ROMATSA. 
Toţi candidaţii planificaţi la data şi ora respectivă vor fi însoţiţi de la intrarea în 
ROMATSA până la sala de testare doar de către un reprezentant de la Serviciul 
Resurse Umane. Candidaţilor care nu respectă acest lucru, respectiv care vor fi 
preluaţi de la intrare până în sala de testare de alte persoane decât cele 
desemnate de la SRU, nu li se va permite accesul, fiind excluși din procesul de 
selecție, întrucât această regulă este considerată o încălcare gravă a regulilor de 
acces.  

8.3 În cazul în care un candidat nu se prezintă la data şi ora din planificarea afişată 
este considerat absent şi nu va mai putea fi replanificat pentru o dată ulterioară în 
cadrul  aceleiaşi sesiuni, respectiv va fi declarat „RESPINS” pentru sesiunea 
curentă. Exceptiile de la acest paragraf se pot acorda doar in situatii temeinic 
justificate (deces,nastere, casatorie, boala, citaţii catre instante/organe abilitate) si 
cu prezentarea unor documente justificative relevante. 

Această prevedere se aplică pentru toate etapele testării FEAST, inclusiv interviu.  

8.4 Sala de testare FEAST va fi monitorizată video şi audio începând cu intrarea în 
sală a candidaţilor, pe durata parcurgerii testului, ieşirea din sală a candidaţilor, precum 
şi pe durata comunicării rezultatelor şi feed-back-ului. Candidaţilor li se comunica acest 
lucru în Acordul privind desfăşurarea testării. Înregistrările se vor salva şi stoca pe o 
perioadă de 2 ani. 

8.5 Interviul va fi înregistrat audio şi video, cu acordul scris al candidatului şi 
înregistrările se vor salva şi stoca pe o perioadă de 2 ani. În cazul în care candidatul nu 
va fi acord, nu va putea participa la etapa de interviu (pe cale de consecinţă va fi eliminat 
din procesul de selectie) 



 

9. Desfăşurarea testării FEAST 

9.1  Toţi candidaţii vor beneficia de aceleaşi condiţii de testare, astfel: 

 sala trebuie marcată corespunzător, astfel încât să se indice „testare în 
desfăşurare" sau „Examen” şi să permită accesul numai comisiei şi candidaţilor; 

 toţi candidaţii vor fi identificaţi pe baza actului de identitate şi vor ocupa locurile 
repartizate în sală; 

 înaintea începerii testării propriu-zise, atât pentru partea I a testului FEAST on-line 
cât şi pentru etapa FEAST II - FEAST RADAR şi FEAST MULTI-PASS- candidaţilor 
li se vor aduce la cunoştinţă de către administratori „Instrucţiunile de testare” 
elaborate de EUROCONTROL în calitate de deţinător al testului, ce conţin toate 
informaţiile necesare derulării testului; Candidaţii trebuie să le citească individual 
şi să semneze de luare la cunoştinţă a condiţiilor de desfăşurare a fiecărei etape a 
testului FEAST. De asemenea, candidaţilor li se va aduce la cunoştinţă 
Regulamentul de selecţie şi vor trebui să semneze de luare la cunoştinţă. 

 accesul la testul FEAST II - RADAR şi MULTIPASS - este condiţionat de obţinerea 
de către candidaţi a calificativului de ”Invitat” după etapa FEAST I.  

 candidaţilor li se vor comunica rezultatele testării, imediat după finalizarea fiecărei 
etape a testării FEAST, după ce ultimul candidat din seria respectivă va încheia 
testarea. Candidaţii care doresc pot solicita şi un feed-back cu privire la rezultate 
obţinute. Candidaţii vor semna de luare la cunoştinţă a rezultatelor şi a feed-back-
ului, dacă acesta din urmă a fost solicitat; aceasta nu înseamnă şi acordul/ 
acceptarea rezultatelor de către candidaţi. Aceste informaţii nu reprezintă note, 
procente, etc., ci modul în care un candidat s-a încadrat ca evoluţie faţă de 
media europeană.  

 testarea se va desfăşura sub supravegherea comisiei; în sala de testare trebuie să 
fie permanent cel puţin 1 membru al Comisiei, administrator autorizat FEAST;  

 toţi factorii deranjanţi sau care ar putea distrage atenţia, trebuie eliminaţi sau 
diminuaţi pe cât este posibil (este interzis accesul în sală cu telefoane mobile,  
băuturi sau mâncare pe timpul desfăşurării testării); 

9.2  Candidatul care a terminat testarea nu va părăsi sala de testare fără acordul 
Administratorului, membru al comisiei. În sala de testare nu va rămâne niciodată un 
singur candidat; penultimul candidat care termină va trebui să aştepte ca şi ultimul 
candidat din seria testată să finalizeze testul şi să obţină acordul Administratorului de 
a părăsi sala. 

9.3 Orice tentativă de fraudă pe timpul testării se soldează cu eliminarea candidatului din 
concurs. 

9.4 Candidaţii care obţin în urma testului FEAST on-line (FEAST I) calificativul „Invitat” 
vor participa la următoarea etapă a testului FEAST on-line  (FEAST II).  

Candidaţii care obţin în urma testului FEAST on-line (FEAST II)  calificativul „Invitat” 
vor participa la următoarea etapă a testului FEAST III – interviul.  



Pentru ca un candidat să fie declarat „Invitat pentru INTERVIU"  este necesar ca la 
cele 2 faze ale testului FEAST desfăşurate pe calculator on-line pe server-ul 
EUROCONTROL să obţină rezultate  care să le permită obţinerea calificativului 
„Invitat” pentru proba următoare. 

9.5 Etapa a 3-a a selecţiei: FEAST III – Interviu. 

În cadrul acestei etape trebuie parcurse de către candidaţi următoarele sub-etape: 

a. Completarea chestionarelor de personalitate  FPQ FEAST Personality 
Questionaire – se vor completa de către toţi candidaţii după finalizarea probei MULTI-
PASS (nu este obligatoriu in aceeaşi zi). Chestionarele se completează on-line, direct 
pe server-ul EUROCONTROL, iar informaţiile înscrise sunt strict confidenţiale intrând 
sub incidenţa legislaţiei în domeniu de protecţie a datelor personale. Aceste informaţii 
sunt interpretate/ prelucrate de administratorii/userii testului FEAST autorizaţi de 
EUROCONTROL şi sunt utilizate împreună cu rezultatele obţinute de candidaţi la 
celelalte probe on-line ale testului FEAST.  

b.  Interviul - această etapă este în continuarea etapelor testului FEAST desfăşurate 
on-line şi are rolul de a  oferi comisiei o serie de informaţii privind motivaţia 
candidatului pentru exercitarea profesiei de CTA, informaţii privind lucru în echipă, 
capacitatea de a lucra în condiţii de stress, informaţii asupra personalităţii acestuia, 
care au la bază şi rezultatele FPQ, astfel încât să fie selectaţi candidaţii cu un profil 
corespunzător exercitării acestei profesii. De asemenea, vor fi evaluate/ verificate şi 
alte abilităţi ale candidatului care nu au putut fi evaluate cu ajutorul testului FEAST şi 
care sunt necesare exercitării profesiei de controlor de trafic aerian (de exemplu, 
abilitatea de a lucra în echipă) , aşa cum este precizat în anunţul de selecţie, dar şi 
reconfirmarea unor abilităţi care au fost deja testate. 

 Interviul, respectiv aspectele urmărite şi evaluate pe parcursul desfăşurării interviului 

sunt în concordanţă cu cerinţele şi recomandările prevăzute documentaţia elaborată 

EUROCONTROL – Guidelines for Selection Procedures and Tests for Ab-Initio 

Trainee Controllers (Revised), HRS/MSP-002-GUI-01, ed 2.0/ 2001 (cap. 4, 4.3) şi 

Selection Tests, Interviews and Assessment Centres for Ab Initio Trainee Controllers: 

Guidelines for Implementation (Revised), HRS/MSP-0022-GUI-03-01, ed2.0/ 2002 

(cap. 8). şi anume: 

- motivaţia profesională,  

- motivaţia generală,  

- relaţii interpersonale,  

- stil de lucru,  

- stress management. 

Pe parcursul interviului, suplimentar criteriilor menţionate mai sus, se vor verifica 
şi îndeplinirea cerinţelor lingvistice privind limba română – un nivel la care să nu existe 
posibilitatea unor neînţelegeri sau confuzii în timp ce efectuează o convorbire radio sau 
o coordonare directă sau prin telefon; (pentru conformare cu cerinţa prevăzută în PIAC-
LCTA, ediţia 6/ 2018. şi Ordinul MT nr. 1464/ 2016).  

Pentru pregătirea candidaţilor pentru susţinerea interviului, ROMATSA va publica 
pe site un material de studiu. Scopul acestui material este de a acorda şanse egale tuturor 



candidaţilor selectaţi pentru interviu de a demonstra motivaţia profesională pentru 
meseria de controlor de trafic aerian. Acest material se va publica după comunicarea 
rezultatelor finale ale etapei on-line MULTIPASS a testului FEAST, cu 5 zile înaintea 
începerii etapei FEAST III – Interviu. 

Candidatul poate face dovada interesului faţă de domeniul serviciilor de trafic fie prin 
studierea materialului publicat pe site-ul ROMATSA, fie prin obţinerea de informaţii din 
alte surse din domeniu decât cele din materialul publicat. 

Programarea etapei de interviu se va efectua într-un interval rezonabil de timp după 
anunţarea rezultatelor probei FEAST II, astfel încât candidaţii invitaţi pentru interviu să 
aibă suficient timp pentru studiu. 

În cadrul interviului se vor susţine trei teste scrise, pentru verificarea unor abilităţi care au 
fost deja testate cu testul FEAST şi prin care se confirmă sau nu deţinerea acestora, 
precum şi verificarea unor abilităţi care nu au fost testate cu testul FEAST şi anume: 

- vedere în spaţiu 
- memorie de scurta durată 
- abilitatea de a efectua rapid şi corect calcule matematice elementare 

Testele pe care le parcurg candidaţii sunt la prima vedere, nu se emite un material 
pregătitor. 

Aceste teste sunt necesare pentru verificarea cât mai obiectivă a existenţei sau nu a unor 
abilităţi necesare profesiei de controlor de trafic aerian, având în vedere faptul că în 
prezent, se pot achiziţiona teste similare testelor FEAST pe care candidaţii le utilizează 
pentru pregătire, iar efectul acestei pregătiri se poate regăsi in rezultatele obţinute de 
candidaţi, în sensul că rezultatul pentru o anumită abilitate poate fi viciat. 

11.7  În cazul în care pe parcursul testării apare vreo problemă tehnică legată de 
funcţionarea echipamentelor IT, aceasta se va aduce la cunoştinţă administratorilor 
imediat ce apare. Orice reclamaţii/ contestaţii ulterioare încheierii testării nu vor fi luate în 
considerare.  

 

10.Rezultatele obţinute 

10.1 Rezultatele obţinute de candidaţi în urma testării sunt interpretate de către userii 
FEAST în concordanţă cu condiţiile, cerinţele şi recomandările de utilizare şi interpretare 
a rezultatelor prevăzute de organizaţia EUROCONTROL în calitate de deţinătoare a 
testului FEAST. Vor fi selectați acei candidați care deţin abilităţile şi calităţile necesare 
exercitării profesiei de CTA astfel încât să fie cât mai scăzută, chiar zero, probabilitatea 
de eşec pe durata  pregătirii iniţiale pentru obţinerea licenţei CTA stagiar  

10.2 Rezultatele finale ale selecţiei (calificative „Admis”/ „Respins”) vor fi afişate pe site-
ul oficial al ROMATSA în termen de 48 ore de la terminarea testării.  

10.3 Membrii comisiei nu vor furniza nici un fel de informaţii privind rezultatele celorlalţi 
candidaţi sau oricăror alte persoane care solicită acest lucru, inclusiv părinţi sau 
alte rude ale candidaţilor. 

Candidații vor fi admiși, în limita locurilor disponibile, în ordinea descrescătoare 
rezultatelor obținute pe parcursul celor 3 etape ale testării FEAST. 

 



11. Contestaţii 

11.1 Candidaţii pot depune contestaţii în legătură cu rezultatele obţinute în termen de 
2 zile lucrătoare de la data comunicării rezultatelor după fiecare etapă a selecţiei. Pentru 
probele FEAST I şi FEAST II (on-line) rezultatele se comunică participanţilor după 
încheierea testării şi candidaţii trebuie să semneze de luare la cunoştinţă a rezultatelor. 

11.2 Informaţiile suplimentare pe care le poate solicita un candidat în legătură cu 
rezultatele proprii obţinute la testare nu fac obiectul unei contestaţii. 

 

Comisia de examinare: 

1.  

2.  

3.  

 

 

CANDIDAŢI: 

Am luat la cunoştinţă şi sunt de acord cu prevederile prezentului regulament:  

 

……………………….     Semnătura  ______________     

   

 


