Regulament privind organizarea unei sesiuni de selectie a candidatilor care vor

urma un curs de pregatire initiala pentru obtinerea licentei de Controlor Trafic

Aerian stagiar (CTA stagiar)

La prezenta selectie participa doar candidatii care indeplinesc conditiile de inscriere

mentionate in Anuntul de selectie publicat pe site-ul oficial ROMATSA, www.romatsa.ro,

Documente necesare in vederea inscrierii:

. Cerere

. Carte de identitate

. Curriculum Vitae

. Diploma de atestare a studiilor - diploma de bacalaureat sau echivalent,

conform legislatiei in vigoare

. Scrisoare de intentie

. Declaratie pe proprie raspundere ca nu are cazier

. Declaratie GDPR

. Copia certificatului de competenta lingvistica pentru limba engleza cu un
rezultat de B2 sau mai mult, conform scalei CEFR - teste Cambridge,
IELTS,TOEFL, APTIS, Certificate de competenta lingvisticd emise de
Ministerul Educatiei (pentru candidatii care detin acest certificat)

1. Etapele selectiei sunt urmatoarele: FEAST | — on-line), FEAST Il (on-line) cu cele
doua teste: RADAR si MULTIPASS si etapa FEAST Il (partial on —line — doar
pentru completarea chestionarului Eurocontrol de personalitate FPQ) ) — Interviul.

2. La urmatoarele etape ale selectiei vor putea sa participe doar candidatii care
prezinta urmatoarele documente:
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a. Etapa FEAST I
- Certificat prin care sa dovedeasca nivelul de cunostinte de limba engleza, ce va
fi prezentat cat mai devreme posibil pentru a fi programat la etapa FEAST |
Sunt acceptati candidatii care defin certificate de competenta lingvistica
Cambridge, IELTS, TOEFL si APTIS sau Certificat de competenta lingvistica emis
de Ministerul Educatiei, cu nivel minim B2.

Nota: Certificatul de competenta lingvistica emis de Ministerul Educatiei este conform Ordinului nr.5905 din 29 noiembrie
2016 al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice pentru modificarea anexei nr. 2 la Ordinul ministrului educatiei,
cercetarii, tineretului si sportului nr. 5.219/2010 privind recunoasterea si echivalarea rezultatelor obtinute la examene cu
recunoastere internationald pentru certificarea competentelor lingvistice in limbi strdine si la examene cu recunoastere
europeand pentru certificarea competentelor digitale cu probele de evaluare a competentelor lingvistice intr-o limba de
circulatie internationalad studiatd pe parcursul invatamantului liceal, respectiv de evaluare a competentelor digitale, din
cadrul examenului de bacalaureat.


http://www.romatsa.ro/

Candidatiji care nu detin asemenea certificate, vor fi testati in cadrul British Council
pentru obtinerea certificatului de competenta lingvistica folosindu-se testul APTIS.
Pentru a fi acceptati la selectie este necesar sa obtina nivel minim B2.

ROMATSA va notifica British Council in legatura cu testarea pentru limba engleza
a candidatilor care urmeaza sa se inscrie la selectie, cu precizarea perioadei de
testare si a centrelor unde urmeaza sa se desfasoare, candidatii urmand a fi
evaluati doar in aceasta perioada.

Acest certificat trebuie prezentat anterior inceperii etapei de testare FEAST on-
line.

b. Etapa FEAST Il — Interviu — candidatii care au fost declarati ,Invitat” la
proba FEAST Il — Interviu trebuie sa prezinte urmatoarele documente:

- Certificat medical “Apt clasa 3” emis de AACR, in termen de valabilitate

- Certificarea “Negativ’ ca urmare a efectuarii examenului de determinare a
substantelor psihoactive, testare efectuata dupa data publicarii anuntului si

- Certificarea “Recomandat” ca urmare a efectuarii examenului psihologic, dupa
data publicarii anuntului

Certificatele mentionate mai susor fi prezentate cat mai devreme de catre
candidatii care au promovat etapa FEAST Il pentru a putea fi programati la etapa
FEAST Il — Interviu

- ROMATSA va notifica INMAS 1in legatura cu perioada in care
urmeaza a efectua vizita medicala in vederea obtinerii certificarii
medicale clasa a lll-a, inclusiv a certificarilor precizate mai sus,

- Candidatii care au vizita medicala in termen de valabilitate trebuie sa
prezinte impreuna cu certificatul medical clasa 3 si rezultatele
examenului de determinare a substantelor psihoactive, precum si
certificarea ,recomandat” ca urmare a efectuarii examenului
psihologic, efectuate tot in cadrul Institutului National de Medicina
Aeronautica si Spatiala Bucuresti (INMAS). Aceste doua certificate
trebuie obtinute dupa data publicarii anuntului

4 Documentele originale se vor prezenta la ROMATSA pentru verificarea conformitaji
copiilor in ziua sustinerii primei etape a selectiei,

5 Anuntul de selectie va preciza perioada de timp pentru inscriere, in cadrul careia se
pot obtine certificatele mentionate la punctelede mai sus.

8.0rganizarea examinarii si selectiei candidatilor

8.1 Se va face o preselectie a candidatilor ce indeplinesc conditiile specificate in
anuntul de selectie, agsa cum este precizat mai sus.



8.2

8.3

8.4

Administratorii FEAST vor verifica daca un candidat a mai fost testat la ROMATSA
sau la o alta organizatie utilizadnd testul FEAST. Daca se constata in urma verificarii
ca un candidat a mai sustinut testarea FEAST, intr-o perioada mai mica de 24 de
luni fata de data la care va fi programat pentru a sustine testarea FEAST in cadrul
acestei selectii, asa cum este inregistrat in baza de date EUROCONTROL, i se va
solicita acordul de utilizare a rezultatelor. Textul acestui acord se regaseste in
formularul elaborat de organizatia EUROCONTROL in calitate de detinatoare a
testului FEAST.

a. In cazul in care candidatul Tsi d& acordul si rezultatele sale corespund criteriilor
de selectie stabilite, el poate participa la sesiunea curenta de selectie, fara a
participa la etapa de testare FEAST, avand in vedere ca se iau in considerare
rezultatele de la testarea FEAST anterioara.

Nota: Tn cazul in care sunt introduse probe noi pentru sesiunea curenta, Si
rezultatele sale corespund criteriilor de selectie stabilite, candidatul/
candidatii in cauza vor putea sa parcurga doar probele nou introduse, pe care
nu le-au parcurs intr-o sesiune anterioara.

b. Tn cazul in care candidatul nu isi d& acordul, el nu mai poate participa la
sesiunea curenta de selectie.
c. In cazul in care a fost testat cu testul FEAST intr-un interval mai mare de 24
de luni fata de sesiunea curenta, aceasta poate participa la testarea FEAST.
Candidatji se vor prezenta la data si ora prevazuta in planificarea afisata pe site-
ul ROMATSA, in vederea indeplinirii formalitatilor stricte de acces in ROMATSA.
Toti candidatii planificati la data si ora respectiva vor fi insotiti de la intrarea in
ROMATSA pana la sala de testare doar de catre un reprezentant de la Serviciul
Resurse Umane. Candidatilor care nu respecta acest lucru, respectiv care vor fi
preluati de la intrare pana in sala de testare de alte persoane decat cele
desemnate de la SRU, nu li se va permite accesul, fiind exclusi din procesul de
selectie, intrucat aceasta regula este considerata o incalcare grava a regulilor de
acces.

In cazul in care un candidat nu se prezinta la data si ora din planificarea afisata
este considerat absent si nu va mai putea fi replanificat pentru o data ulterioara in
cadrul aceleiasi sesiuni, respectiv va fi declarat ,RESPINS” pentru sesiunea
curenta. Exceptiile de la acest paragraf se pot acorda doar in situatii temeinic
justificate (deces,nastere, casatorie, boala, citatii catre instante/organe abilitate) si
cu prezentarea unor documente justificative relevante.

Aceasta prevedere se aplica pentru toate etapele testarii FEAST, inclusiv interviu.
Sala de testare FEAST va fi monitorizata video si audio incepand cu intrarea in

sala a candidatilor, pe durata parcurgerii testului, iesirea din sala a candidatilor, precum
si pe durata comunicarii rezultatelor si feed-back-ului. Candidatilor li se comunica acest
lucru in Acordul privind desfasurarea testarii. inregistrarile se vor salva si stoca pe o
perioada de 2 ani.

8.5

Interviul va fi inregistrat audio si video, cu acordul scris al candidatului si

inregistrarile se vor salva si stoca pe o perioada de 2 ani. In cazul in care candidatul nu
va fi acord, nu va putea participa la etapa de interviu (pe cale de consecinta va fi eliminat
din procesul de selectie)



9. Desfasurarea testarii FEAST
9.1 Toti candidatii vor beneficia de aceleasi conditii de testare, astfel:

sala trebuie marcata corespunzator, astfel incat sa se indice ,testare in
desfasurare" sau ,Examen” si sa permita accesul numai comisiei si candidatilor;

toti candidatii vor fi identificati pe baza actului de identitate si vor ocupa locurile
repartizate in sala;

inaintea inceperii testarii propriu-zise, atat pentru partea | a testului FEAST on-line
cat si pentru etapa FEAST Il - FEAST RADAR si FEAST MULTI-PASS- candidatilor
li se vor aduce la cunostinta de catre administratori ,Instructiunile de testare”
elaborate de EUROCONTROL in calitate de detinator al testului, ce contin toate
informatiile necesare derularii testului; Candidatii trebuie sa le citeasca individual
si sa semneze de luare la cunostinta a conditiilor de desfasurare a fiecarei etape a
testului FEAST. De asemenea, candidatilor li se va aduce la cunostinta
Regulamentul de selectie si vor trebui sa semneze de luare la cunostinta.

accesul la testul FEAST Il - RADAR si MULTIPASS - este conditionat de obtinerea
de catre candidati a calificativului de "Invitat” dupa etapa FEAST I.

candidatilor li se vor comunica rezultatele testarii; imediat dupa finalizarea fiecarei
etape a testarii FEAST, dupa ce ultimul candidat din seria respectiva va incheia
testarea. Candidatii care doresc pot solicita si un feed-back cu privire la rezultate
obtinute. Candidatii vor semna de luare la cunostinta a rezultatelor si a feed-back-
ului, daca acesta din urma a fost solicitat; aceasta nu inseamna si acordul/
acceptarea rezultatelor de catre candidati. Aceste informatii nu reprezinta note,
procente, etc., ci modul in care un candidat s-a incadrat ca evolutie fata de
media europeana.

testarea se va desfasura sub supravegherea comisiei; in sala de testare trebuie sa
fie permanent cel putin 1 membru al Comisiei, administrator autorizat FEAST;

toti factorii deranjanti sau care ar putea distrage atentia, trebuie eliminati sau
diminuati pe cat este posibil (este interzis accesul in sala cu telefoane mobile,
bauturi sau mancare pe timpul desfagurarii testarii);

9.2 Candidatul care a terminat testarea nu va parasi sala de testare fara acordul
Administratorului, membru al comisiei. in sala de testare nu va ramane niciodata un
singur candidat; penultimul candidat care termina va trebui sa astepte ca si ultimul
candidat din seria testata sa finalizeze testul si sa obtina acordul Administratorului de
a parasi sala.

9.3 Orice tentativa de frauda pe timpul testarii se soldeaza cu eliminarea candidatului din
concurs.

9.4 Candidatji care obtin in urma testului FEAST on-line (FEAST 1) calificativul ,Invitat”
vor participa la urmatoarea etapa a testului FEAST on-line (FEAST II).

Candidatiji care obtin in urma testului FEAST on-line (FEAST II) calificativul ,Invitat”
vor participa la urmatoarea etapa a testului FEAST Il — interviul.



Pentru ca un candidat sa fie declarat ,Invitat pentru INTERVIU" este necesar ca la
cele 2 faze ale testului FEAST desfasurate pe calculator on-line pe server-ul
EUROCONTROL sa obtina rezultate care sa le permita obtinerea calificativului
.invitat” pentru proba urmatoare.

9.5 Etapa a 3-a a selectiei: FEAST Ill — Interviu.
In cadrul acestei etape trebuie parcurse de catre candidati urméatoarele sub-etape:

a. Completarea chestionarelor de personalitate FPQ FEAST Personality
Questionaire — se vor completa de catre toti candidatii dupa finalizarea probei MULTI-
PASS (nu este obligatoriu in aceeasi zi). Chestionarele se completeaza on-line, direct
pe server-ul EUROCONTROL, iar informatiile inscrise sunt strict confidentiale intrand
sub incidenta legislatiei in domeniu de protectie a datelor personale. Aceste informatii
sunt interpretate/ prelucrate de administratorii/userii testului FEAST autorizati de
EUROCONTROL si sunt utilizate impreuna cu rezultatele obtinute de candidati la
celelalte probe on-line ale testului FEAST.

b. Interviul - aceasta etapa este in continuarea etapelor testului FEAST desfasurate
on-line si are rolul de a oferi comisiei o serie de informatii privind motivatia
candidatului pentru exercitarea profesiei de CTA, informatii privind lucru in echipa,
capacitatea de a lucra in conditii de stress, informatii asupra personalitatii acestuia,
care au la baza si rezultatele FPQ, astfel incéat sa fie selectati candidatii cu un profil
corespunzator exercitarii acestei profesii. De asemenea, vor fi evaluate/ verificate si
alte abilitati ale candidatului care nu au putut fi evaluate cu ajutorul testului FEAST si
care sunt necesare exercitarii profesiei de controlor de trafic aerian (de exemplu,
abilitatea de a lucra in echipa) , asa cum este precizat in anuntul de selectie, dar si
reconfirmarea unor abilitati care au fost deja testate.

Interviul, respectiv aspectele urmarite si evaluate pe parcursul desfasurarii interviului
sunt in concordanta cu cerintele si recomandarile prevazute documentatia elaborata
EUROCONTROL - Guidelines for Selection Procedures and Tests for Ab-Initio
Trainee Controllers (Revised), HRS/MSP-002-GUI-01, ed 2.0/ 2001 (cap. 4, 4.3) si
Selection Tests, Interviews and Assessment Centres for Ab Initio Trainee Controllers:
Guidelines for Implementation (Revised), HRS/MSP-0022-GUI-03-01, ed2.0/ 2002
(cap. 8). si anume:
- motivatia profesionala,
- motivatia generala,
- relatii interpersonale,
- stil de lucru,
- stress management.
Pe parcursul interviului, suplimentar criteriilor mentionate mai sus, se vor verifica
si indeplinirea cerintelor lingvistice privind limba romé&na — un nivel la care sa nu existe
posibilitatea unor neintelegeri sau confuzii in timp ce efectueaza o convorbire radio sau

o coordonare directa sau prin telefon; (pentru conformare cu cerinta prevazuta in PIAC-
LCTA, editia 6/ 2018. si Ordinul MT nr. 1464/ 2016).

Pentru pregatirea candidatilor pentru sustinerea interviului, ROMATSA va publica
pe site un material de studiu. Scopul acestui material este de a acorda sanse egale tuturor



candidatilor selectati pentru interviu de a demonstra motivatia profesionala pentru
meseria de controlor de trafic aerian. Acest material se va publica dupa comunicarea
rezultatelor finale ale etapei on-line MULTIPASS a testului FEAST, cu 5 zile inaintea
inceperii etapei FEAST Ill — Interviu.

Candidatul poate face dovada interesului fata de domeniul serviciilor de trafic fie prin
studierea materialului publicat pe site-ul ROMATSA, fie prin obtinerea de informatii din
alte surse din domeniu decat cele din materialul publicat.

Programarea etapei de interviu se va efectua intr-un interval rezonabil de timp dupa
anuntarea rezultatelor probei FEAST II, astfel incat candidatii invitati pentru interviu sa
aiba suficient timp pentru studiu.

In cadrul interviului se vor sustine trei teste scrise, pentru verificarea unor abilitati care au
fost deja testate cu testul FEAST si prin care se confirma sau nu detinerea acestora,
precum si verificarea unor abilitati care nu au fost testate cu testul FEAST si anume:

- vedere in spatju

- memorie de scurta durata

- abilitatea de a efectua rapid si corect calcule matematice elementare
Testele pe care le parcurg candidatii sunt la prima vedere, nu se emite un material
pregatitor.
Aceste teste sunt necesare pentru verificarea cat mai obiectiva a existentei sau nu a unor
abilitati necesare profesiei de controlor de trafic aerian, avand in vedere faptul ca in
prezent, se pot achizitiona teste similare testelor FEAST pe care candidatii le utilizeaza
pentru pregatire, iar efectul acestei pregatiri se poate regasi in rezultatele obtinute de
candidati, Tn sensul ca rezultatul pentru o anumita abilitate poate fi viciat.

11.7 1n cazul in care pe parcursul testarii apare vreo problema tehnica legatd de
functionarea echipamentelor IT, aceasta se va aduce la cunostinia administratorilor
imediat ce apare. Orice reclamatiji/ contestatii ulterioare incheierii testarii nu vor fi luate in
considerare.

10.Rezultatele obtinute

10.1 Rezultatele obtinute de candidati in urma testarii sunt interpretate de catre userii

FEAST in concordanta cu conditiile, cerintele si recomandarile de utilizare si interpretare

a rezultatelor prevazute de organizatia EUROCONTROL in calitate de detinatoare a

testului FEAST. Vor fi selectati acei candidati care detin abilitatile si calitatile necesare

exercitarii profesiei de CTA astfel incat sa fie cat mai scazuta, chiar zero, probabilitatea

de esec pe durata pregatirii initiale pentru obtinerea licentei CTA stagiar

10.2 Rezultatele finale ale selectjei (calificative ,Admis”/ ,Respins”) vor fi afisate pe site-
ul oficial al ROMATSA in termen de 48 ore de la terminarea testarii.

10.3 Membrii comisiei nu vor furniza nici un fel de informatji privind rezultatele celorlalti
candidati sau oricaror alte persoane care solicita acest lucru, inclusiv parinti sau
alte rude ale candidatilor.

Candidatii vor fi admisi, in limita locurilor disponibile, in ordinea descrescatoare
rezultatelor obtinute pe parcursul celor 3 etape ale testarii FEAST.



11. Contestatii

11.1 Candidatii pot depune contestatii in legatura cu rezultatele obtinute in termen de
2 zile lucratoare de la data comunicarii rezultatelor dupa fiecare etapa a selectiei. Pentru
probele FEAST | si FEAST Il (on-line) rezultatele se comunica participantilor dupa
incheierea testarii si candidatii trebuie sa semneze de luare la cunostinta a rezultatelor.

11.2 Informatiile suplimentare pe care le poate solicita un candidat in legatura cu
rezultatele proprii obtinute la testare nu fac obiectul unei contestatii.

Comisia de examinare:

CANDIDATI:

Am luat la cunostinta si sunt de acord cu prevederile prezentului regulament:

............................ Semnatura




